
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าท่ี สำหรับบุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ เทศบาลตำบลทะเมนชัย 

ข้าพเจ้า  นางสาวธาริตา  รติยานุกูล    ตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
สังกัด   หน่วยตรวจสอบภายใน 
ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ดังนี้ 

วันที่ได้รับ รายละเอียดของขวัญหรือของกำนัล ผู้ให้ของขวัญฯ รับในนาม 
ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อื่นๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

19 ธค. 65 ปฏิทินต้ังโต๊ะ + แขวน    ธ.ออมสิน   
21 ธค. 65 ปฏิทินต้ังโต๊ะ + แขวน  ธ.กรุงไทย     
27 ธค. 65 ปฏิทินต้ังโต๊ะ + แขวน ธ.ธกส.      
        
        

 
 
                                                                                         ลงชื่อ  นางสาวธาริตา รติยานุกูล  ผู้รายงาน 
                                                                                     ตำแหน่ง  นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
                                                                                               วันที ่ 15 มกราคม 2566 
 
  
 
 

          ตามท่ีได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ีตาม
รายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้ 

          เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 

           ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 

           อื่นๆ ........................... 

 

                                                                                   ลงชื่อ นายทวีเกียรติ ปรีชาพานิชพัฒนา ผู้บังคับบัญชา 
                                                                                                    ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบลทะเมนชัย 

 วันที ่ 15 มกราคม 2566 
 

หมายเหตุ : ขอให้รายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ีให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุก
ครั้งที่มีการรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าท่ี 

ส ำหรับผู้บงัคบับญัชำ 

✓ 



แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าท่ี สำหรับบุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ      เทศบาลตำบลทะเมนชัย 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566   รอบ  12  เดือน 
รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ของหน่วยงาน ข้าราชการ และเจ้าหน้าท่ีใน
สังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1  เทศบาลตำบลทะเมนชัย วันที่ 5 เมษายน 2566  

 

 

 

2.การปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ลำดับ

ท่ี 
ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนนิการ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลตำบลทะเมนชัย 23 กรกฎาคม 2566 จัดกิจกรรมอบรม/ประชุมเพื่อ
มอบนโยบายหรือเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร 

 

 
 
 



แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าท่ี สำหรับบุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน 
(ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ 
1.หน่วยงานภาครัฐ 1 
2.หน่วยงานภาคเอกชน 1 
3.ประชาชน  
4.อื่นๆ รัฐวิสาหกิจ 1 

รับในนาม 
1.หน่วยงาน  
2.รายบุคคล  

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ 
1.ส่งคืนให้แกผู้รับ  
2.ส่งมอบให้แกหน่วยงาน  
3.อื่นๆโปรดระบุให้แก่แต่ละกองงาน  

 
4.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
    ไม่มี 
5.ข้อเสนอแนะอืน่ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
    ไม่รับ-ไม่ให้ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากผู้มาติดต่อราชการ ท่ีมีราคามากกว่า 300 บาท ให้ปฏิบัติหน้าท่ีในการ
อำนวยความสะดวกให้กับประชาชนท่ีได้รับมอบหมาย  
 
 
                                                                                                       
                                                                                         ลงช่ือ        
                                                                                                    (นางสาวธาริตา รติยานุกูล) 
                                                                                             นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
 
 
 
 


